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ABSTRAK 

Tambak udang adalah suatu sistem budidaya udang dengan menggunakan 

kolam atau waduk yang diisi dengan air yang telah disaring dan diproses agar sesuai 

dengan kebutuhan udang. Pembayaran kepada karyawan atas kontribusi mereka 

pada Perusahaan terbagi menjadi dua bentuk,yakni gaji dan upah. Gaji dan upah 

memiliki peran signifikan dalam mempengaruhi motivasi karyawan dalam 

menjalankan tugas. Gaji berperan sebagai faktor pendorong yang mempengaruhi 

performa setiap karyawan di lingkungan erusahaan, karyawan ini setiap dua tahun 

sekali menerima kenaikan gaji. Untuk mendapatkan karyawan yang memenuhi 

kriteria yang tepat maka dalam penelitian ini harus menentukan kriterianya terlebih 

dahulu. Setiap kriteria ini memiliki bobot masing-masing yang nantinya diolah 

dengan metode Simple Additive Weighting (SAW) metode ini merupakan metode 

pembilangan terbobot atau metode yang memberikan kriteria tertentu yang 

memiliki bobot nilai masing-masing sehingga dari hasil penjumlahan bobot akan 

diperoleh hasil yang menjadi keputusan akhirnya. Tujuan penelitian ini adalah 

membangun sebuah aplikasi untuk menentukan kenaikan gaji karyawan serta 

mempermudah dalam menghitung kenaikan gaji karyawan sesuai dengan kriteria. 

Dari hasil perhitungan dengan menggunakan metode SAW menghasilkan nilai 

perhitungan yang tidak jauh beda dari ketentuan perusahaan yang sebelumnya 

dengan perbandingan persentase erornya hanya 15,838% yang dimana 

menghasilkan tingkat akurasi yang baik. 
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