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ABSTRAK 

 

Qorina Ulil Azmi, Program Studi Teknik Industri S-1, Fakultas Teknologi Industri, 

Institut Teknologi Malang. Juli 2025. Analisis Penerapan 5R dan Green Productivity 

Untuk Meningkatkan Keselamatan dan Kesehatan Kerja (Studi Kasus : PT. XYZ). 

Dosen Pembimbing : Fourry Handoko, S.T., S.S., M.T., Ph.D. dan Sumanto, S.Pd., 

M.Si. 

 

PT. XYZ merupakan perusahaan manufaktur yang bergerak di industri tekstil 

dengan fokus produksi pada benang. Perusahaan ini menjalankan proses produksi 

secara kontinu, sehingga diperlukan pengelolaan lingkungan kerja yang efisien dan 

aman. Dalam operasionalnya, ditemukan beberapa kondisi yang belum optimal 

seperti penataan area kerja yang kurang tertib dan beberapa jenis limbah di area 

produksi yang dapat berpengaruh terhadap keselamatan dan kesehatan kerja (K3). 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menganalisis kondisi area kerja yang dapat 

meningkatkan risiko kecelakaan kerja di PT. XYZ dan memberikan usulan perbaikan 

dalam upaya meningkatkan Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3). Metode yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah metode 5R dan Green Productivity. Analisis 

dilakukan dengan membandingkan waktu kerja pada area tertata dan tidak tertata, 

serta meninjau kondisi pengelolaan limbah dan keteraturan di area produksi 

berdasarkan prinsip 5R dan Green Productivity. Hasil penelitian menunjukkan bahwa 

penerapan metode 5R mampu meningkatkan efisiensi kerja sebesar 57,14% dan 

menciptakan area kerja yang lebih teratur. Penerapan Green Productivity mendukung 

pengurangan timbulan limbah sebesar 38% serta membentuk lingkungan kerja yang 

lebih berkelanjutan. Kombinasi kedua pendekatan ini memberikan dampak positif 

terhadap peningkatan keselamatan dan kesehatan kerja di perusahaan. 

 

Kata Kunci: 5R, Green Productivity, Keselamatan dan Kesehatan Kerja, Efisiensi, 

Keberlanjutan Lingkungan 

 

 

 

 



 
 

SUMMARY 

 

Qorina Ulil Azmi, Bachelor’s Program in Industrial Engineering, Faculty Of 

Industrial Technology, Institute Teknologi Nasional Malang, July 2025. Analysis of 

the Implementation of 5R and Green Productivity to Improve Occupational Safety 

and Health (Case Study: PT. XYZ). Supervisor: Fourry Handoko, S.T., S.S., M.T., 

Ph.D. dan Sumanto, S.Pd., M.Si. 

 

PT. XYZ is a manufacturing company operating in the textile industry with a 

focus on yarn production. The company runs a continuous production process, which 

requires efficient and safe workplace management. In its operations, several 

suboptimal conditions were identified, such as disorderly workplace layout and 

several types of waste in the production area that could affect occupational safety 

and health (OSH). 

The objective of this study is to analyze workplace conditions that may increase 

the risk of workplace accidents at PT. XYZ and propose improvements to enhance 

Occupational Safety and Health (OSH). The methods used in this study are the 5R 

method and Green Productivity. The analysis was conducted by comparing work time 

in organized and unorganized areas, as well as reviewing waste management 

conditions and orderliness in the production area based on the principles of the 5R 

method and Green Productivity. The results of the study indicate that the 

implementation of the 5R method can improve work efficiency by 57.14% and create 

a more organized work area. The application of Green Productivity supported a 38% 

reduction in waste generation and created a more sustainable work environment. The 

combination of these two approaches had a positive impact on improving 

occupational safety and health in the company. 

 

Keywords: 5R, Green Productivity, Occupational Safety and Health, Efficiency, 

Environmental Sustainability 
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